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INTRODUCCION

cSientes el llamado en convertirte en coach de vida?

I ¥

Si estas leyendo esto, es muy probable que hayas estado pensando en el coaching desde
hace un tiempo. Quizas eres la persona a la que los demas acuden naturalmente en busca
de consejo. Te atrae la idea de ayudar a las personas a reflexionar y a dar el siguiente paso.
O tal vez te preguntas: "; Podria realmente hacer esto? ;Podria ser esta una carrera para
mi?".

En Light University, hemos conocido a innumerables creyentes como tu. Se preocupan
profundamente por los demas. Quieren ayudar, y sienten la necesidad de dedicarse a algo
significativo. Pero no estan seguros de si ser "coach" es lo adecuado para ellos. Les
importa hacer las cosas bien y no quieren elegir el camino equivocado ni ofrecer ayuda sin
la preparacidn adecuada.

La buena noticia es que no tienes que adivinar ni lanzarte a ciegas. Puedes aclarar muchas
dudas simplemente analizando qué es el coaching y para quién esta disefnado.

Ese es el objetivo de esta guia. En las préximas paginas, aprenderas qué es el coaching de
vida (y qué no es), en qué se diferencia de la consejeria o la mentoria, y cual es el camino
habitual para quienes desean hacerlo correctamente.

Al final, podras decir: "Si, esto es para mi", o "Todavia no", o incluso "No, esa no es mi
vocacion". Cualquiera de estas respuestas es positiva, porque la claridad siempre es mejor
que la confusion.

Nuestra oracion es que Dios use estas paginas para darte paz sobre tu proximo paso, ya
sea explorar el coaching seriamente, capacitarte o simplemente reconocer que tu don
para ayudar a los demas encaja en otro ambito. jComencemos!
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¢Qué es el coaching de vida?

La mayoria de las personas que se sienten estancadas no necesitan otra charla ni una lista
de consejos. Necesitan una guia. Necesitan a alguien que se siente con ellas y las ayude a
desenredar la situaciéon para que puedan tomar una decisién acertada y dar un paso
adelante.

Eso es el coaching.

Un coach de vida ayuda alas personas a pasar de "Me siento estancado" a "Sé qué hacer a
continuacion”. No diciéndoles qué hacer, sino guiando la conversacion de una manera que
les ayude a ver la situacion con claridad, a identificar qué las ha estado impulsandoya
elegir un paso que puedan dar.

¢Qué hace realmente un coach?
El coaching puede variar mucho, pero en esencia, un coach ayuda a su cliente a:

e Clarificar lo que quiere, nombrando sus deseos especificos.

e Revelar lo que se interpone en su camino: miedo, habitos, estrés, confusion,
complacer a los demas, falta de apoyo, lo que sea.

e |dentificar patrones: "Esto sigue sucediendo". "Siempre hago esto". "Evito aquello”.
Ver las opciones que realmente tiene.

e Elegir un solo paso (no diez) que pueda dar esta semana.

e Planificar cémo llevarlo a cabo. ";Qué podria impedirtelo?" " Quién puede
apoyarte?"

¢Cual es la diferencia con respecto al coaching "cristiano"?

El coaching cristiano hace todo lo que un buen coaching debe hacer. Ayuda a las personas
a visualizar su futuro, tomar decisiones acertadas, establecer metas y actuar. La diferencia
radica en los fundamentos. En lugar de basarse unicamente en el yo, el coaching cristiano
se basa en el fundamento mas soélido: la sabiduria de Dios, la verdad de Dios y los
propdsitos de Dios. La fe no se impone, sino que se acoge como un recurso valioso para
que el progreso esté arraigado en la identidad, guiado por el discernimiento y medido por
la fidelidad, no solo por los resultados.
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Lo que NO es el coaching de vida...

Coaching vs. Consejeria vs. Mentoria

La linea entre el coaching y la consejeria puede parecer difusa, y algunas personas
piensan que el coaching es basicamente mentoria: dar consejos basados enla
experiencia. Todos son Utiles, pero estan disenados para diferentes propdsitos. Conocer la
diferencia protege a tu clientela, te protege a ti y te mantiene en el camino correcto.

e Consejeria: La consejeria ayuda a las personas a superar el dolor emocional, el
trauma, los sintomas de salud mentaly los patrones que perturban suvida. Suele
ser mas profunda, puede analizar el pasado para comprender el presente y la
brindan profesionales capacitados y con licencia. Si alguien esta lidiando con
ansiedad o depresion severa, traumas que se reactivan constantemente,
pensamientos suicidas, adiccion o cualquier cosa que interfiera con su capacidad
para funcionar en el dia a dia, generalmente es una sefal de que necesita un
profesional de la salud mental, no un coach.

e Mentoria: La mentoria es orientacién basada en la experiencia. Un mentor
comparte lo que ha aprendido y ayuda a evitar errores innecesarios. Los mentores
brindan consejos, perspectiva y direccion, lo cual es especialmente Util cuando se
€s nuevo en un campo o rol.

e Coaching: Como ya hemos mencionado, el coaching se centra en el futuro. Un
coach ayuda a la persona a aclarar lo que quiere, a identificar los obstaculosy a
elegir un siguiente paso realista, para luego llevarlo a cabo. Los coaches no
diagnostican. Los coaches no tratan afecciones de salud mental.

Cuando un coach debe recomendar a un profesional de la salud mental

Un coach responsable recomienda a un profesional (o pausa el coaching) cuando las
necesidades de su cliente estan fuera del alcance del coaching, especialmente si:

e sucliente no puede funcionar bien en la vida diaria (trabajo, hogar, suefio,
autocuidado),

e haypensamientos de autolesion o suicidio, hay signos de inestabilidad severa
(panico incontrolable, cambios de humor extremos, alucinaciones/delirios,
pensamiento incoherente),

e haytrauma no procesado o abuso continuo que requiere atencion clinica,

e elconsumo de sustancias estd aumentando o se siente fuera de control.
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(Es el coaching para mi? 5 senales a considerar

La mayoria de nosotros no recibimos una revelacion divina con luces intermitentes. Con
frecuencia, todo comienza con sefiales que no podemos ignorar. Sientes la atraccion por
las personas, por ayudarlas a encontrar un rumbo en sus vidas.

Si te preguntas si el coaching podria ser adecuado para ti, aqui tienes algunas sefales a
las que deberias prestar atencion:

e Laspersonas acuden a ti de forma natural en busca de perspectiva: Eres la
persona con la que amistades, familiares o compaferos de trabajo hablan cuando
se sienten abrumados o estancados. Confian entiy te muestran su verdadero ser, y
después de hablar contigo, suelen sentirse con mas claridad o esperanza.

e Te compadeces de lo que otras personas atraviesan: Eres capaz de acompanar a
alguien que esta pasando por un momento dificil sin apresurarte a solucionar las
cosas. Las personas se sienten seguras contigo porque escuchas. Estas presente.

e Te atrae el crecimiento y el progreso: Ya sean libros, podcasts o cursos en linea,
eres el tipo de persona que aplica lo que aprende.

e Eres un buen comunicador: Haces buenas preguntas. Escuchas con atencion.
Reflexionas sobre lo que escuchas. Ya sea en una conversacion individual o en
grupo, las personas se van sintiendo escuchadas y comprendidas.

e Elcoaching sigue apareciendo en tu vida: Sigues notandolo: conversaciones,
recomendaciones, una intuicién que no puedes ignorar. Y cuando oras al respecto e
investigas, no desaparece. De hecho, tu interés tiende a crecer.
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Tres mitos que obstaculizan a los futuros coaches:

“Necesito tener todas las respuestas”.

El coaching nunca se trata de tener la respuesta perfecta. Se trata de hacer mejores
preguntas y escuchar con atencién para ayudar a la persona a pensar con claridad. La
mayoria de la clientela no necesita un coach brillante. Necesitan un coach presente,
curiosoy sereno. Alguien que les ayude a calmarse y ver la verdad.

De hecho, algunos de los momentos de coaching mas poderosos ocurren cuando se habla
menos, no mas. Se hace una pregunta concisa... y se le da al cliente suficiente espacio
para encontrar la respuesta que ya conoce en su interior.

“Cualquiera puede ser coach de vida”.

Como cualquiera puede usar el titulo de “coach”, hay quienes se lanzan sin la formacién
adecuada. Eso es arriesgado y puede perjudicar a las personas. La formacién es lo que
proporciona a las sesiones una estructura clara, mejores habilidades de escuchay
preguntas mas efectivas, y los limites necesarios para saber cuando recomendar a un
especialista. Sin esa base, es probable que se recurra a consejos y soluciones rapidas, sin
comprender lo que el cliente realmente necesita y dafiando la confianza.

“No estas lo suficientemente cualificado”.

La mayoria de los grandes coaches no comenzaron con confianza. Comenzaron con un
gran interés por las personas y el deseo de aprender. La habilidad proviene de la
formacion. La confianza proviene de la practica. La madurez proviene de la mentoriay la

experiencia. Si Dios esta despertando algo en ti, la pregunta no es "; Me siento preparado?",
sino "¢ Estoy dispuesto a dar el siguiente paso més acertado?".
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¢cComo es el camino del coaching?

Si estas explorando el mundo del coaching, no necesitas tenerlo todo resuelto todavia.

Para la mayoria de los coaches, su camino comienza con una formacion profesional.
(Solamente se encuentra en inglés.) Para los cursos en espanol visita

https://esp.lightuniversity.com

En ella, aprendes un modelo de coaching probado, cémo dirigir una sesién de principio a
fin, cémo escuchar y hacer mejores preguntas, y como ayudar a los clientes a convertir sus
reflexiones en acciones practicas.

Igual de importante, la formacidn te ayuda a comprender tus limites: qué es el coaching,
qué no es y cuando las necesidades de una persona deben ser derivadas a un profesional
de la salud mental con licencia.

Después de la formacion, el siguiente paso suele ser la practica, pero eso no significa que
tengas que crear un negocio de la noche a la mafiana ni empezar con una agenda
completa de inmediato. Puedes comenzar practicando con algunas personas en un
entorno de baja presién, como por ejemplo, con un pequefio grupo de personas que ya
conoces, o0 con algunos clientes de practica que se ajusten claramente al coaching (no a
situaciones de crisis).

Algunos coaches empiezan cobrando desde el principio; otros ofrecen un breve periodo de
sesiones con descuento o gratuitas para ganar confianza. De cualquier manera, el objetivo
es el mismo: aprender haciendo y mejorar a través de la retroalimentacion.

Al mismo tiempo, es normal ocuparse de algunos aspectos practicos basicos antes de
empezar a trabajar con clientes de forma seria, como decidir qué tipo de coaching ofreces,
establecer limites y politicas sencillas, y crear una presencia online basica para que la
gente entienda lo que haces. No tiene que ser sofisticado. Solo necesita ser claro.

Con eltiempo, el coaching se vuelve mas natural a través de la practica. Trabajas con
personas reales, recibes mentoria, aprendes de lo que funciond (y de lo que no) y sigues
perfeccionando tus habilidades mediante la formacién continua. Y a medida que lo haces,
la claridad aumenta. Empiezas a notar a quién ayudas mejor, qué problemas se presentan
con frecuencia y qué resultados puedes lograr de forma consistente.
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Posibilidades de carrera y ministerio

La belleza del coaching reside en su flexibilidad. El coaching puede convertirse en una
carrera a tiempo completo, un valioso complemento a tu trabajo actual o un ministerio
para servir a tu iglesiay comunidad. La opcién ideal depende de tu etapa de la vida, tu
vocaciony como deseas servir a los demas.

1) Coaching a tiempo completo (practica privada)
Muchos coaches desarrollan una practica de coaching privada a través de:

e Sesiones individuales

e Paquetes (conun inicioy un final definidos, como 6-12 sesiones)
e Coaching grupal

e Talleres o cursos intensivos

Este camino ofrece flexibilidad, pero también requiere responsabilidad: limites claros,
constancia y la disposicién a generar confianza con el tiempo.

2) Incorporar el coaching a tu trabajo actual

Para consejeros, pastores, lideres ministeriales y personas que brindan ayuda, el coaching
puede ser una forma practica de ayudar a personas estables y motivadas a avanzar hacia
sus metasy lograr cambios reales en sus vidas. La clave es mantener las funciones bien
definidas: el coaching no es consejeria. Es un servicio diferente con un enfoque y alcance
distintos. Cuando este limite esta claro, el coaching puede fortalecer lo que ya haces sin
generar confusiones.

3) Coaching como ministerio en tu iglesia o comunidad

Algunos coaches utilizan el coaching principalmente como un ministerio. Esto puede
incluir coaching voluntario, coaching grupal para relaciones y habilidades para la vida, o
talleres para ayudar a otros a dar pasos practicos hacia adelante.

No tienes que decidir tu camino desde el primer dia. Muchos coaches comienzan poco a
poco, capacitandose y descubriendo qué tipo de coaching se adapta mejor a suviday
vocacion. Suele volverse mas claro a medida que se avanza.
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La creciente demanda de coaches de vida.

Supongamos que empiezas a sentirte con la confianza suficiente para dedicarte a esto.
Estas listo para dar el siguiente paso... y entonces surge la pregunta: "; Es el coaching
realmente una carrera viable? ; Es realista?".

Es una pregunta valida. Y si, el coaching es un campo legitimo y con resultados medibles
que ha crecido de forma constante y continla expandiéndose.

La industria del coaching esta creciendo.

e Laprofesion del coaching generd unos ingresos anuales estimados de 5,340
millones de délares (USD) segun el estudio global de coaching mas reciente de la
ICF, casi el doble de los ingresos reportados en 2023 (2,849 millones de ddlares).

e Laindustria global del coaching ha experimentado un crecimiento sostenido afio
tras afno durante la ultima década, impulsado por la creciente demanda de
desarrollo personal, apoyo al liderazgo y orientacién vital.

e Elcoaching de vida, el coaching profesionaly el coaching de relaciones se
encuentran entre los nichos de coaching mas demandados, segun informes
recientes del sector.

Por qué esto te interesa:

En un mundo que parece mas ansioso e incierto que nunca, las personas buscan
orientaciéon. No necesariamente necesitan terapia, pero si necesitan a alguien capacitado
para ayudarles a pensar con claridad y avanzar.

Por eso, el coaching, realizado con formacién profesional, limites claros y una base sélida
de confianza, puede ser un camino significativo y realista. Ofrece a las personas un
espacio seguro para pensar con claridad y avanzar con esperanza.

El coaching de vida, el coaching profesional y el coaching de relaciones siguen

estando entre los nichos de coaching mas demandados, segun informes
recientes de la industria.
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CONCLUSION

¢Cuales son tus préximos pasos?

L

No tienes que decidirlo todo hoy. Pero puedes avanzar con sabiduria, un pequeno paso a la
vez. Aqui tienes algunas maneras de empezar:

e Orapidiendo sabiduriay guia: En lugar de pedirle a Dios que te muestre todo el
futuro, pidele que te muestre el siguiente paso correcto (Proverbios 3:5-6).

e Habla con alguien que te conozca bien: Un coényuge, mentor, pastor o amigo de
confianza a menudo puede ver para qué estas capacitado antes que tu mismo.

Capacitate para poder ejercer el coaching con confianza y profesionalismo. Si el
coaching es para ti, la capacitacién es fundamental. Esta sera la base que te protegera a ti
y a la clientela a la que sirvas. Si buscas una capacitacién paso a paso, basadaenlafey
con instructores cristianos experimentados, consulta el programa de Certificacion

Profesional en Coaching de Vida de Light University aqui. (Solamente se encuentra en

inglés.) Para los cursos en espanol visita https://esp.lightuniversity.com

e Daun paso concreto esta semana:

No esperes a sentirte completamente listo. Haz algo que te impulse un poco hacia
adelante:

Habla con un coach capacitado.
Aprende mas sobre lo que implica el coaching.
Ora y reflexiona en tu diario sobre hacia donde te esta guiando Dios.

o O O O

Explora opciones de capacitaciéon que se alineen con tu fe y tus valores.
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DESCARGO DE RESPONSABILIDAD:

Este documento ha sido modificado de su formato original al espanol. La traduccién de este
material estd pensada Unicamente para comodidad del publico lector en espaiiol. Hemos
intentado proporcionar una traduccién precisa del material original en inglés, pero debido a los
matices al traducir a otro idioma, pueden existir diferencias. Cualquier discrepancia o diferencia
creada en la traduccidn no es vinculante y no tiene ningln efecto para fines de cumplimiento o
aplicacion y se utilizara el documento original en inglés para comprender las intenciones y
orientacién de la Asociacién Americana de Consejeria Cristiana (AACC). Lorenz Chan, ed.
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